
CURRICULUM VITAE

1. Informazioni personali
Nome e cognome Claudia Nannini

Profilo professionale Funzionario Tecnico

Incarico attuale Responsabile Elevata Qualificazione (EQ) Salute e Sicurezza

Telefono dell’Ufficio 
o della Segreteria

055 261 6033 - 338 4702581

E-mail istituzionale claudia.nannini@comune.fi.it

2. Titoli di studio e/o professionali (in ordine decrescente)

Titolo di studio

Master di secondo livello in Management e Innovazione delle Pubbliche Amministrazioni presso
Università Cattolica del Sacro Cuore – sede di Piacenza, anno accademico 2023/2024, conseguito
in data 18/04/2024.

Master di II livello in Building Information Modeling e BIM Manager presso Università di Pisa,
anno accademico 2018/2019, conseguito in data 31/10/2019.

Laurea Magistrale a ciclo unico in Ingegneria Edile-Architettura presso Università di Pisa, anni
accademici 2010/2011 - 2015/2016, conseguita in data 27/04/2017.

Altri titoli studio e/o 
professionali 

Abilitazione alla professione di Ingegnere e Iscrizione presso Ordine degli ingegneri di Lucca –
Iscritta Albo  n. 2344

Abilitazione alla professione di Architetto

Abilitazione ai sensi dell'art. 32 del D.Lgs. 81/2008 - Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP)

Abilitazione  ai  sensi  dell'art.  98  del  D.Lgs.  81/2008  –  Coordinatore  per  la  progettazione  e
Coordinatore per l’esecuzione dei lavori (CSP/CSE)

3. Esperienza lavorativa/professionale 
Indicare, in ordine 
decrescente, data 
(da-a), Azienda/Ente,
ruolo ricoperto

01/05/2021 – in corso
Comune  di  Firenze,  Direzione  Generale,  area  dei  Funzionari  e  dell’Elevata  Qualificazione,
profilo professionale Funzionario Tecnico. Incarico di Responsabile di E. Q. Salute e Sicurezza.
Principali mansioni e attività svolte:

 Coordinamento  e  supporto  ai  Responsabili  del  Servizio  di  Prevenzione  e  Protezione
(RSPP) e agli Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione (ASPP);

 Attività di miglioramento ed implementazione delle procedure del Sistema di Gestione
della Sicurezza sul Lavoro (SGSL) adottate dall’Amministrazione e dell'applicativo TESEO
in uso all'Ente;

 Supporto alle Direzioni sugli adempimenti previsti in carico ai Datori di Lavoro ai sensi
del  D.  Lgs.  81/08  in  materia  di  Sicurezza  sui  luoghi  di  lavoro  quali,  a  titolo
esemplificativo, Sorveglianza Sanitaria e Formazione sulla sicurezza;

 Adempimenti  vari  e  adozione  di  atti  amministrativi  relativi  allo  svolgimento  delle
funzioni  di  competenza  e  alla  gestione  del  personale,  compresi  obblighi  formativi  e
aggiornamenti professionali;

 Supporto  tecnico  per  procedure  di  affidamento  di  servizi  e  forniture  in  materia
competente;

 Supporto alla definizione di linee generali di indirizzo per la gestione in sicurezza delle
attività lavorative durante il periodo di emergenza sanitaria da SARS-CoV-2/Covid-19;

 Coordinamento e gestione dell’attività della struttura organizzativa riferita alla Elevata
Qualificazione: gestione del personale e delle risorse strumentali assegnate.

Principali ruoli ricoperti:
 Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) presso Direzione Generale;



 Responsabile Unico del Procedimento (RUP) nelle procedure di affidamento:
◦ del Servizio di gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso

le Direzioni del Comune di Firenze - incarico da luglio 2024 a novembre 2024; 
◦ del Servizio di rilevamento del rischio Stress Lavoro Correlato e aggiornamento della

valutazione del rischio – incarico da settembre 2023 – in corso;
◦ per  la  Fornitura  in  opera  di  n.12  sedie  da  evacuazione  con  formazione  e

manutenzione per 48 mesi – incarico da marzo 2022 – in corso;
◦ del Servizio di gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso

le Direzioni del Comune di Firenze - incarico da maggio 2021 a maggio 2022;
 Direttore dell'Esecuzione del Contratto (DEC) nelle procedure di affidamento del:

◦ Servizio di gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le
Direzioni del Comune di Firenze - incarico da novembre 2024 – in corso.

◦ Servizio di Sorveglianza Sanitaria e nomina del Medico Competente  -  incarico da
marzo 2023 – in corso;

◦ Servizio di gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le
Direzioni del Comune di Firenze - incarico da maggio 2022- giugno 2024; 

◦ Servizio di Sorveglianza Sanitaria e nomina del Medico Competente  -  incarico da
maggio 2021 a marzo 2023.

25/11/2019 – 30/04/2021
Comune  di  Firenze,  Direzione  Generale,  Servizio  Prevenzione  e  Protezione,  P.O.  Salute  e
Sicurezza, profilo professionale Istruttore Direttivo Tecnico.
Principali mansioni e attività svolte:

 Supporto tecnico al Responsabile nella definizione di documenti e procedure specifiche
in materia di Salute e Sicurezza ai sensi del D.Lgs. 81/08; 

 Supporto tecnico-amministrativo al Responsabile nell’applicazione delle procedure del
Sistema di Gestione della Sicurezza sul Lavoro (SGSL);

 Supporto al Responsabile nella gestione amministrativa dei servizi affidati esternamente
di  Sorveglianza Sanitaria e  di  Gestione Integrata della Sicurezza sui  luoghi  di  Lavoro,
compreso il supporto tecnico per adempimenti di competenza del Responsabile;

 Supporto tecnico al Responsabile per la predisposizione di procedure e linee di indirizzo
di interesse trasversale alle Direzioni dell’Ente, nonché nell’elaborazione di documenti
per la prevenzione e la protezione dal rischio di contagio da COVID-19. 

Principali ruoli ricoperti:
 Addetto  al  Servizio  Prevenzione  e  Protezione  (ASPP)  per  le  Direzioni  Avvocatura;

Consiglio Comunale; Ufficio del Sindaco.

01/01/2018 – 22/11/2019
Collaborazione professionale con Studio Tecnico; Libera professione. 
Predisposizione documenti per partecipazione a procedure pubbliche per l’affidamento di servizi
di ingegneria e architettura. Sicurezza nei cantieri ai sensi del D.Lgs. 81/08, redazione di elaborati
e presenza su cantieri edili  e stradali.  Sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/08.
Progettazione  Architettonica  connessa  alle  prestazioni  energetiche  ed  acustiche  degli  edifici,
Attestati  di  Prestazione  Energetica  (APE).  Progettazione  strutturale  e  Pratiche  di  prevenzione
incendio. Livello di progettazione: definitivo ed esecutivo.

01/07/2017 – 29/12/2017
Stage extracurriculare presso Studio Tecnico. 
Progettazione strutturale (Muratura, CA, Legno e Acciaio) e pratiche di adeguamento sismico.
Livello di progettazione: definitivo ed esecutivo.

4. Capacità e competenze linguistiche 
Madrelingua Italiano

Altre lingue

Lingua
Scrittura

Livello: scolastico, buono,
ottimo

Lettura
Livello: scolastico, buono,

ottimo

Espressione orale
Livello: scolastico, buono,

ottimo

Inglese Buono Buono Buono



Possesso certificazione europea: se presente,
indicare lingua e livello

5. Capacità e competenze informatiche
Indicare la tipologia 
di applicativo e il 
livello di conoscenza 
(scolastico, buono, 
ottimo)

Applicativo gestionale SGSL – TESEO (ottimo)
Applicativi di office automation: Microsoft office (ottimo), Open office (ottimo)
Programma di impaginazione - Adobe InDesign (ottimo)
Programma di modifica immagini digitali - Adobe Photoshop (ottimo)
Programmi di progettazione 2D e 3D - Autocad 2D e 3D (ottimo), Drafsight (ottimo), Sketchup
(ottimo), Archicad (buono), Revit (buono), 3D studio max (buono), Rhinoceros (buono)
Programmi di progettazione termotecnica: Edilclima EC700, EC 704 (ottimo)
Programmi di progettazione strutturale: Mastersap (buono), Prosap (buono)
Applicativo GIS - Quantum-gis (buono)

6. Altro
Pubblicazioni, 
partecipazione a 
convegni/seminari 
come relatore, ecc.

Frequenza di corsi di formazione abilitanti per la professione e specifici nelle materie relative
all’attività svolta presso l’Ente in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, disciplina dei contratti
pubblici e della prevenzione della corruzione e della trasparenza, della privacy. Tra questi:

 dal  21/10/2024  al  24/12/2024  -  “Il  fenomeno  del  riciclaggio,  insidia  nei  contratti
pubblici”, durata di 7:30 ore, organizzato da: IFEL – Fondazione;

 dal  15/03/2024  al  28/06/2024  -  “Syllabus  -  Il  codice  dei  contratti  pubblici  ex  d.lgs.
36/2023”, durata di 11:30 ore, organizzato da: Dipartimento della Funzione Pubblica; 

 dal 20/02/2024 al 23/02/2024 - “Sicurezza sul lavoro, come progettare una formazione
efficace – Avanzato”, durata di 5:00 ore, organizzato da: Vega Formazione srl;

 dal  22/12/2023  al  16/02/2024  -  “Auditor  per  sistemi  di  gestione  sicurezza  UNI  ISO
45001”, durata di 16:00 ore, organizzato da: Vega Formazione srl;

 dal 01/01/2023 al 23/02/2023 - “Le Competenze digitali per la P.A - Percorso formativo
di  livello  Intermedio”,  durata  di  15:00  ore,  organizzato  da:  FORMEL  SCUOLA  DI
FORMAZIONE ENTI LOCALI;

 dal  03/05/2022 al  03/05/2022  -  “Trasparenza amministrativa,  esercizio  del  diritto  di
accesso e protezione dei dati personali”, durata di 4:00 ore, organizzato da: PROMO P.A.
FONDAZIONE

 giugno 2019 - “Modulo C per RSPP”, durata di 24:00 ore, organizzato da Scuola Edile
Lucchese;

 Anno Accademico 2014/2015 - “Corso di Organizzazione e Sicurezza sul cantiere”, corso
di formazione per la sicurezza del lavoro nel settore civile ai sensi dell’art. 98 commi 2 e
4  del  Decreto  Legislativo  9  Aprile  2008,  n°  81  e  ss.mm.ii.  e  Delibera  del  Senato
Accademico n° 44 del 13/01/2009”, durata minima di 120 ore, organizzato da Università
di Pisa, Facoltà di Ingegneria Edile-Architettura.

Data 14/07/2025 Firma
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