
 

 

Si pubblicano i criteri di valutazione e attribuzione del punteggio per la PROVA PRATICA come da verbale n. 4 del 29.05.2023, 

riportando di seguito l’estratto del suddetto verbale: 

 

“La Commissione stabilisce, per la valutazione della prova pratica, i seguenti criteri: 

 Rispetto delle norme di sicurezza e scelta dei DPI - Max 13 punti  

 Organizzazione tempi e tecniche del lavoro - Max 7 punti 

 Esecuzione del lavoro - Max 10 punti” 

 

Si pubblicano i criteri di valutazione e attribuzione del punteggio per la PROVA ORALE come da verbale n. 9 del 12.06.2023, 

riportando di seguito l’estratto del suddetto verbale: 

“La Commissione predispone una scheda di valutazione (allegato n. 1), la quale prevede i seguenti criteri: 

 Conoscenza dell’argomento nel suo contenuto massimo punti 6; 

 Conoscenza della terminologia e chiarezza espositiva massimo punti 3; 

 Informatica massimo punti 1,5; 

 Inglese massimo punti 1,5.” 

 

Concorso pubblico a n. 15 posti a tempo pieno e indeterminato nel profilo di OPERATORE POLIVALENTE (Cat. B3) 



ALLEGATO N. 1 

CONCORSO A N. 15 POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI OPERATORE POLIVALENTE (CAT. B3)  
Prova ORALE del giorno __________2023 

SCHEDA INDIVIDUALE DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO/A:                                                                                                                                                                                                           

BUSTA N° 
DOMANDA N. 1 (PUNTEGGIO 
MASSIMO 9 PUNTI) 

DOMANDA N. 2 (PUNTEGGIO 
MASSIMO 9  PUNTI) 

DOMANDA N.3 (PUNTEGGIO 
MASSIMO 9 PUNTI) 

CONOSCENZA 
DELL’ARGOMENTO NEL 
SUO CONTENUTO  
(max 6 punti) 

      

CONOSCENZA DELLA 
TERMINOLOGIA E 
CHIAREZZA ESPOSITIVA 
(max 3 punti) 

      

INFORMATICA  
(max 1,5 punti)     

DOMANDA N. PUNTEGGIO: 

INGLESE (max 1,5 punti)    DOMANDA N. PUNTEGGIO: 

PUNTEGGIO TOTALE    

 

Pubblicato in data 22 giugno 2023 

Aggiornato in data 12 luglio 2023 


